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关于印发《关于推行党员量化积分制和“红黄榜”管理工作的实施意见》的通知

各乡镇党委，县直各单位党组织：

现将《关于推行党员量化积分制和“红黄榜”管理工作的实施意见》印发给你们，请结合本地本单位工作实际，对积分内容、管理方式和计分办法等进行修改完善，并抓好贯彻落实。

中共广德县委组织部

2016年9月20日

关于推行党员量化积分制和“红黄榜”管理

工作的实施意见
为深入贯彻全面从严治党要求，进一步加强党员教育管理工作，规范党员组织生活，引导认真履行义务，争做“四讲四有”合格党员，充分发挥党员先锋模范作用，经研究，决定在全县各级党组织中推行党员量化积分制和“红黄榜”管理工作。现提出如下实施意见。

一、管理对象

党员量化积分制和“红黄榜”管理工作适用于全县各级党组织中的正式党员和预备党员。结合全县各领域党员实际，将党员分为农村、社区、机关企事业、非公企业和社会组织四个类别，各基层党组织可根据每个类别实际情况再进行细化分类。

年老体弱不能经常参加党组织活动或长期生病生活不能自理的党员，经（总）支部党员大会讨论通过，报上级党（工）委批准后，可不纳入党员“红黄榜”管理工作范围。

二、积分内容

党员量化积分为百分制，主要分基础项和加分项。基础项分值90分，季度汇总评分，实行扣分制，主要包括基本义务、日常表现、组织任务；加分项为志愿奉献，分值10分，半年一评分。

（一）基础项

1、基本义务（30分）。拥护党的领导，自觉遵守党的纪律，认真学习党的路线、方针、政策等理论知识，学习科学、文化和业务知识，努力增强党员意识和服务本领。按时参加“三会一课”、民主评议等组织生活，自觉按时足额交纳党费。

2、日常表现（30分）。维护党的形象，履行岗位职责，敢于亮身份、树形象。积极履行公民义务，道德品质较好，遵纪守法，维护社会管理秩序。教育家庭成员，努力践行社会主义核心价值观，提倡文明、健康、科学的生活方式，抵制奢侈腐化和愚昧落后的社会风气。
3、组织任务（30分）。执行党组织的决定，积极完成党组织分配的任务，支持地方、单位、企业工作和发展。
（二）加分项

4、志愿奉献（10分）。发挥先锋模范作用，密切联系服务群众，积极参与扶贫帮困等志愿服务，带头支持美丽乡村建设、社会公益和征地拆迁等工作，取得明显实绩。
各基层党组织可结合本地本单位实际，对分值设置和评分办法进行细化。

三、管理流程

党员量化积分制和“红黄榜”管理工作以党（总）支部为单位，每年两个周期：从1月1日到6月30日为一个周期、7月1日至12月31日为一个周期，按照“一月一登记、一季一汇总、半年一公榜、年终一总评”的方式进行管理。

1、每月登记。每个党（总）支部安排1名登记人员，定期记录党员参加组织生活、交纳党费、教育管理和党内奖惩等情况，作为季度汇总评分的重要依据。

2、季度汇总。每季度，党员根据基本义务、日常表现和组织任务完成情况，主动申报基础项积分。党（总）支部根据每月登记和申报情况，对党员基础项积分进行汇总，在《党员积分卡》上登记，由党组织负责人进行审核，并将党员积分情况进行反馈。

3、半年公榜。党（总）支部在每年6月底、12月底，分别召开支委会对党员志愿奉献加分项进行评分，并对党员周期积分进行汇总。在党务公开栏开辟党员“红黄榜”公示专区，对一个周期内平均得分达到和超过90分的党员上红榜，平均得分低于60分的党员上黄榜。对上红榜的党员，纳入年度优秀党员评选；对第一次上黄榜的党员，由分管领导、党组织负责人进行约谈教育，并限期整改。

4、年终总评。每年底，由党（总）支部组织召开党员大会，根据党员全年履行基本义务、日常行为表现、组织任务完成和志愿奉献情况，通报党员年度积分情况，作为民主评议党员的重要依据。对连续两次上黄榜的党员纳入年度不合格党员处置程序。
四、有关要求

1、加强领导，精心组织。各级党组织要把党员量化积分制和“红黄榜”管理工作作为从严管理党员、提高党员队伍素质的重要抓手，切实加强组织领导，列入重要议事日程。要根据不同领域、不同类别、不同岗位党员的特点，结合本地本单位实际情况，制定各级党组织具体实施细则，认真抓好工作落实。

2、分类指导，统筹推进。在党员量化积分制和“红黄榜”管理工作中，要注重与基层服务型党组织创建、党员公开承诺践诺、党员民主评议和不合格党员处置等工作有机结合，统筹安排，共同考核。要广泛听取党员和群众意见，及时解决工作中遇到的问题。 

3、加大宣传，注重实效。各级党组织要认真做好宣传动员，确保每名党员对 “红黄榜”管理的知晓度和熟悉度，同时注意总结、推广好的做法，通过典型引路推进工作深入开展。要强化追责，搞好公示，主动接受群众监督，对有事不报、有分不扣的，追究党组织负责人的责任。充分运用积分管理考核结果，坚持实事求是，不搞形式主义，确保取得实效。
附件：

1、广德县农村党员量化积分参考标准；

2、广德县社区党员量化积分参考标准；

3、广德县机关企事业单位党员量化积分参考标准；

4、广德县非公企业和社会组织党员量化积分参考标准；

5、广德县党员积分卡；

6、广德县党员“红黄榜”管理红榜、黄榜。
附件1：
广德县农村党员量化积分参考标准

	项目类别
	内容
	分值
	计  分  办  法

	基础项
	基本义务
	30分
	1、自觉拥护党的路线方针政策，不听信和传播有损党的形象的言论，10分。

2、按时参加党支部、党小组学习和会议等活动，10分。

3、按时足额交纳党费，10分。

（具体扣分标准结合实际设置）

	
	日常表现
	30分
	1、带头遵纪守法，维护社会秩序，不参加赌博、群体性事件和一切迷信活动，10分。

2、遵守村规民约和村民自治章程，爱护农村生态环境，自觉参加美丽乡村建设等，10分。

3、遵守社会公德和传统美德，尊老爱幼，家庭和睦。没有与群众争吵纠纷、虐待老人儿童等情况，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	组织任务
	30分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。

	加分项
	志愿奉献
	10分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。


附件2：
广德县社区党员量化积分参考标准

	项目类别
	内容
	分值
	计  分  办  法

	基础项
	基本义务
	30分
	1、自觉拥护党的路线方针政策，不听信和传播有损党的形象的言论，10分。

2、按时参加党支部、党小组学习和会议等活动，10分。

3、按时足额交纳党费，10分。

（具体扣分标准结合实际设置）

	
	日常表现
	30分
	1、带头遵纪守法，维护社会秩序，不参与赌博、群体性事件和一切迷信活动等，10分。
2、遵守社区公约，爱护社区生活环境，自觉维护小区管理、楼栋安全和环境卫生等，10分。

3、遵守社会公德和传统美德，尊老爱幼，团结邻里，家庭和睦。没有与邻里争吵纠纷、虐待老人儿童等情况，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	组织任务
	30分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。

	加分项
	志愿奉献
	10分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。


附件3：

广德县机关企事业单位党员量化积分
参  考  标  准

	项目类别
	内容
	分值
	计  分  办  法

	基础项
	基本义务
	30分
	1、自觉拥护党的路线方针政策，不听信和传播有损党的形象的言论，10分。

2、按时参加党支部、党小组学习和会议等活动，10分。

3、按时足额交纳党费，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	日常表现
	30分
	1、带头遵纪守法，维护社会秩序，严格遵守工作纪律和规章制度，10分；
2、服务意识强，办事效率高，能较好完成本职工作，10分。
3、遵守社会公德和传统美德，团结同事，尊老爱幼，家庭和睦，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	组织任务
	30分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。

	加分项
	志愿奉献
	10分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。


附件4：

广德县非公企业和社会组织党员量化积分参  考  标  准

	项目类别
	内容
	分值
	计  分  办  法

	基础项
	基本义务
	30分
	1、自觉拥护党的路线方针政策，不听信和传播有损党的形象的言论，10分。

2、按时参加党支部、党小组学习和会议等活动，10分。

3、按时足额交纳党费的，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	日常表现
	30分
	1、带头遵纪守法，自觉遵守各项的规章制度，能较好完成本职工作，10分。

2、按时足额缴纳税款，没有出现偷税漏税等严重损害公共利益行为等，10分。

3、教育家庭成员，尊老爱幼，团结邻里，家庭和睦，10分。
（具体扣分标准结合实际设置）

	
	组织任务
	30分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。

	加分项
	志愿奉献
	10分
	具体标准由各基层党组织结合实际制定。


附件5：
广德县党员积分卡（    年度）
党支部名称：

	基本情况
	姓名
	 
	性别
	 
	出生年月
	 
	民族
	 
	季度基础积分
	审

核

人

	
	党员证编号
	
	学历
	
	入党时间
	
	身体
状况
	
	
	

	
	单位

职务
	 
	联系方式
	
	
	

	   积分内容
月份
	基本义务（30分）
	日常表现

（30分）
	组织任务

（30分）
	志愿奉献

（10分）
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
 
 
 
 
 
 
	 
 
 
 
	 

	2
	 
	 
	 
	
	
	

	3
	 
	 
	 
	
	
	

	一季度积分
	 
	 
	 
	
	
	

	4
	 
	 
	 
	
	 
 
 
	 

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	 
	 
	 
	
	
	

	二季度积分
	 
	 
	 
	
	
	

	“红黄榜”半年平均分：
（季度基础项平均分+志愿奉献积分） 
	        分
	

	红榜（是□否□）
	黄榜（是□否□）
	

	7
	 
	 
	 
	 
 
 
 
 
 
 
 
	 
 
 
 
	 

	8
	 
	 
	 
	
	
	

	9
	 
	 
	 
	
	
	

	三季度积分
	 
	 
	 
	
	
	

	10
	 
	 
	 
	
	 
 
 
 
	 


	11
	 
	 
	 
	
	
	

	12
	 
	 
	 
	
	
	

	四季度积分
	 
	 
	 
	
	
	

	“红黄榜”半年平均分：

（季度基础项平均分+志愿奉献积分）
	        分
	

	红榜（是□否□）
	黄榜（是□否□）
	

	年终总评
结果
	
	


附件6：

广德县党员“红黄榜”管理红榜

（    年度上/下半年）

	所在党支部
	姓  名
	半年积分
	连榜次数
	备  注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


广德县党员“红黄榜”管理黄榜

（    年度上/下半年）

	所在党支部
	姓  名
	半年积分
	连榜次数
	备  注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


