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各直属党支部：
为进一步加大对各直属支部党建工作的指导力度，强化基层党组织书记抓党建工作责任意识，根据上级党组织和局党委有关文件精神，现就开展2016年度直属支部党建工作目标管理考核暨支部书记抓党建工作“双向述职评议”工作有关事项通知如下：
一、考核评议领导组组成人员
组  长：丁端海
副组长：陈尚明、刘德旺、裴智海、胡绍武、徐圆、陈国菊、龙培志
成  员：陈会春、盛永光、偰建平、吴浩、孟龙辉、张静
二、考核评议工作程序
（一）关于2016年度直属支部党建工作目标管理考核工作
1．考核方式：（1）党建工作目标管理考核采取年终考核60%与平时考核40%相结合的办法进行。（2）考核采取支部报送材料集中考核和考核组抽查相结合的方式进行。考核组抽查，即随机抽取部分支部实地检查，采取听取述职汇报、现场查看和情况反馈等步骤进行。
2．材料报送要求：（1）各支部报送纸质材料。不能以纸质方式呈送的，报送电子材料。（2）材料须紧紧围绕考核细则组织，编排结构清晰，真实客观，突出重点；可有可无的材料一律不得报送。（3）纸质材料根据考核目录分类装盒，并标注清楚。如提供电子材料，应按照考核目录分类编排，并根据内容在相应项目中标注纸质材料类型。
3．时间安排：（1）考核自2017年1月4日开始，各直属支部务必在2016年12月30日前将材料报送到党委办公室。（2）2016年1月初，考核组将在各支部报送材料集中审核的基础上开展抽查，具体时间另行通知。
请各支部按有关文件要求，收集整理好资料，认真做好自查和考核工作，并将2016年度支部党建工作总结、自评分表一并报送。
（二）关于支部书记抓党建工作“双向述职评议”工作
1．各直属支部书记向局党委述职，采取书面述职方式进行。请各直属支部书记对照述职的主要内容（见《广德县教体局党委基层党组织书记抓党建工作“双向述职评议”实施方案》广教体发[2010]29号）和2016年基层党建工作目标任务（见《关于印发＜广德县教体局党委2016年度直属党支部党建工作目标管理考核办法＞的通知》广教体发〔2016〕63号），认真撰写述职报告，并于2016年12月30日前报送局党委办公室。
2．各直属党支部书记向本单位党员群众述职、接受党员群众评议，由各支部结合实际自行安排，在2016年12月30日前结束。请按参评人数准备好《广德县教体局党委直属支部书记抓党建工作2016年度民主评议表》（附件1）。
3．评议工作结束后，各直属支部要对“双向述职评议”工作进行认真总结，分类整理收集的意见建议，针对问题和不足制定的整改措施，填在统计表相应栏目（见附件2），并在评议结束后一周内报局党委办公室。
附件：
1．广德县教体局党委直属支部书记抓党建工作2016年度民主评议表
2．2016年度广德县教体局党委直属支部书记抓党建工作“双向述职评议”工作统计表
附件下载
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